
특별교통수단(두리발) 복지매니저 채용제도 변경 안내

부산시설공단 특별교통수단(두리발) 복지매니저 채용제도 변경사항을 

다음과 같이 알려드립니다.

2019. 9. 11.

□ 변경사항

 ○ 명칭변경 : (기존)운전원 → (변경)복지매니저

 ○ 복지매니저 응시요건 변경

현행 변경 비고

공고일 기준 3년 이내 

운전적성정밀검사 적합 

판정자

원서접수 마감일 기준 3년 

이내 운전적성정밀검사 

적합 판정자

ex) 원서접수 마감일이 

2019. 9. 1.일 경우

2016.9.2.~2019.9.1.내에 

적합판정을 받아야 

유효함.

공고일 기준 보건복지부 

또는 행정안전부에 등록된 

단체에 봉사활동 120시간 

이상인 자

공고일 기준 보건복지부 

또는 행정안전부에 등록된 

단체에 봉사활동 60시간 

이상인 자

VMS 홈페이지 또는 

1365 홈페이지에서 

발급되는 

봉사활동인증서를 

기준으로 함.

＊ 기타 응시요건은 기존과 동일

□ 시행시기 : 2019년 10월 이후 실시하는 공개경쟁채용부터 적용

□ 문 의 처 : 부산시설공단 총무인사팀(051-860-7666)




